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ANUNT CONCURS FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE

in baza baza art. VII din O.U.G. nr. 115/2023 - alin. (2) lit. a) si art. VII alin. (7)/XI/XII din
0.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ

PRIMARIA COMUNEI PESAC, judetul TIMIS, organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante, pe perioada nedeterminati, cu 0 durata
normala a timpului de munca de 8h/zi, respectiv 40h/siptimana.

FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE VACANTA: Inspector (258394), clasa I, gradul
profesional debutant, studii superioare, in cadrul Compartimentului AGRICOL SI PROTECTIA
MEDIULUI al Primariei Comunei Pesac.

Data solicitata de publicare a anunfului: 26.04.2024

Publicarea anuntului are loc in data de 26.04.2024, pe site-ul Primariei Comunei Pesac, Judetul
Timis (www.primariapesac.ro la sectiunea Primaria, eticheta Informatii publice, Subeticheta
Anunturi angajare sau la sectiunea Monitorul Oficial Local — emol.ro/pesac-tm, eticheta 6. Alte
documente, subeticheta 6.8. Oricare alte documente care fac obiectul aducerii la cunostinta publica,
conform legii) si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Perioada de depunere a dosarelor 26.04.2024 - 15.05.2024.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data gublicérii anuntului,
respectiv din data de 26.04.2024 pana in data de 15.05.2024, inclusiv, ora 16% la Compartimentul
Solutionare  petitii ~ (registratura institutiei), precum si la adresa de email:
primariapesac@yahoo.com, persoana de contact fiind doamna Dumitras Angelica din cadrul
Primariei Comunei Pesac (tel: 0256-382888; 0733-330202), iar selectia dosarelor se va realiza in
termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Conditii pentru desfasurarea concursului de recrutare pentru functia publica de executie de inspector
| debutant:
I. conditiile generale prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
,,(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmdtoarele conditii:
a) are cetdtenia romand i domiciliul in Romdnia,
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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C) arevarsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu,
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie
publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice -( conform anuntului de concurs);
g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea
unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor
functii publice; g indice 1) are cunostinfe teoretice in domeniul tehnologiei
informatiei, nivel utilizator incepator, (nu se aplica functiilor publice vacante si
temporar vacante care se ocupd prin concurs orvganizat in conditiile prevazute la
art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)
gz) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz
sau a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica
respectiva este prevazuta ca obligatory aceasta conditie de ocupare a postului,
Jjustificata de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau
autorizatie,
h) nu a fost condamnata pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savdrsit fapta, prin hotardre
Jjudecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
K) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica,
1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute
la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se
indeplineste in termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie
absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei
publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice

sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023".

I1. Conditii specifice:
- studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta;
- vechimea minima in specialitatea studiilor: O ani.

Probele de concurs:
- proba scrisa: in data de 28 mai 2024, ora: 119 la sediul Primiriei Comunei Pesac
nr. 360, Judetul Timis,
- interviul, ale carui data si ord vor fi comunicate ulterior.



BIBLIOGRAFIA si tematica de concurs este urmatoarea:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

- cu tematica Constitutia Romaniei, republicata,

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentid a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- cu tematica Partea I, titlul 1 si titlul Il ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul 1 si 11
ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- cu tematica Organizarea, completarea, controlul §i centralizarea datelor din registrul
agricol;

6. Ordinul Nr. 25/37/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare
a registrului agricol pentru perioada 2020 — 2024;

- cu tematica Reglementari privind modul de completare a registrului agricol pentru
perioada 2020 — 2024;

7. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- CU tematica Integral;

8. Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din
sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

- cu tematica Integral.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, In mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023,;

b) copia cartii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul ce familie al candidatului, §i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
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inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator ai Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierca la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia sa completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.

In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art.
38 alin. (7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca
si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de
lucru al autoritatii sau institugiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numar de Inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca
fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii
concursului.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

» raspunde de completarea, tinerea la zi i centralizarea datelor din Registrul agricol in format
electronic privind gospodariile populatiei si anume: capul gospodariei si membrii acesteia;
terenurile pe care le detin, indiferent de titlu, pe categorii de folosinta, suprafetele cultivate
cu principalele culturi si numarul de pomi pe specii; efectivele de animale, pe specii $i
categorii, existente la inceputul anului si evolutia anuala a efectivelor de bovine, porcine,
ovine si caprine; cladirile de locuit si celelalte constructii gospodaresti; mijloacele de
transport cu tractiune animala i mecanica; tractoarele si masinile agricole;

» participa la aplicarea registrului agricol national la nivelul UAT;

» acordd sprijin persoanelor declarante in completarea declaratiilor cu datele necesare
inscrierii in registrul agricol;

» efectueaza verificarea pozitiilor din registrul agricol si eliberarea de adeverinte pentru
persoanele defuncte solicitate de Directia de Evidenta a Persoanelor in vederea intocmirii
sesizarii privind deschiderea procedurii succesorale si transmiterea catre Camera Notarilor
Publici;

» efectueaza deschiderea de noi pozitii in registrul agricol la solicitarea proprietarilor de
terenuri sau detinatorilor de animale;
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efectueaza operarea modificarilor in Registrul Agricol ca urmare a vanzarilor, mostenirilor,
donatiilor, schimbari ale categoriilor de folosinta a terenurilor;

tine evidenta gospodariilor populatiei detinatoare de terenuri agricole si animale;

efectueaza operatiuni de unificari sau defalcari de gospodarii, in baza dovezilor legale
prezentate;

verifica in teren reclamatiile si sesizarile privind registrul agricol;

efectueaza munca pe teren cu privire la controalele asupra pasunilor din islazul comunal si
efectueaza verificari la gospodariile populatiei;

intocmeste si elibereaza adeverinte de proprietate cu situatia existenta in registrul agricol,
primeste, inregistreaza si verifica cererile pentru eliberarea atestatelor de producator si a
carnetelor de comercializare, tine evidenta atestatelor de producator in registrul special si
elibereaza atestatul de producator agricol in conditiile prevazute de actele normative in
vigoare, prin verificarea cu privire la detinerea suprafetelor de teren si a animalelor atat in
baza datelor din registrul agricol cat si pe teren, existenta produselor pentru care se solicita
eliberarea atestatului de producator si a carnetului de comercializare, intocmeste procesul-
verbal constatator, se ocupa de aplicarea vizei §i semnaturii primarului pe acesta, afiseaza
tabelul cu titularii atestatului de producator agricol, urmareste incasarea taxei de eliberare a
acestuia; verificarile se fac in conditiile legii, atat pe baza datelor din registrul agricol, cat si
in teren, la fermele/gospodariile agricole detinute de solicitanti;

comunicd functionarului public cu atributii in domeniul impozite si taxe din cadrul
Compartimentului Financiar-contabil, impozite si taxe al primariei modificarile survenite la
vechile proprietati inscrise in Registrul Agricol, precum si noii proprietari;

intocmeste darile de seama statistice R.AGR, AGR 2A, AGR 2B (cu regim special) privind
anumite situatii din registrul agricol si le Tnainteaza Directiei Judetene de Statistica in
termenele stabilite prin lege;

intocmeste machetele privind exploatatiile zootehnice pe specii - raport tehnic operativ AGR
-6 A —lunar;

tine evidenta asociatiilor agricole cu personalitate juridica;

intocmeste si elibereazad bilete de adeverire a proprietatii si sanatatii animalelor, elibereaza
adeverintele cu privire la terenurile atribuite, cu privire la datele inscrise in registrele
agricole;

intocmeste procese-verbale de constatare a existentei produselor agricole sau a animalelor,
procese verbale de evaluare a pagubelor produse de animale pe culturile agricole, etc.;
efectueaza verificari in teren a veridicitatii datelor declarate in registru agricol si a datelor
inscrise in evidentele fiscale;

tine evidenta contractelor de Inchiriere/atribuire directa a pajistilor incheiate cu crescatorii de
animale, urmdrind indeplinirea obligatiilor contractuale de catre acestia, sesizand primarul in
caz de nerespectare a clauzelor contractuale de catre crescatorii de animale;

asigurd eliberarea adeverintelor APIA, cele cu privire la datele Inscrise in registrul agricol;
adeverintele privind categoria de folosintd a terenurilor, adeverintele privind amplasarea
terenurilor In intravilan/extravilan, adeverintele privind numerotarea strazilor si imobilelor;
participd din partea primariei la toate actiunile de constatare si evaluare a pagubelor, inclusiv
a celor produse de calamitati naturale;

tine evidenta contractelor de arendare a terenurilor incheiate in baza Legii nr. 287/17 iulie
2009 privind Codul civil;

participd la lucrarile privind recensamantul agricol si al populatiei;

informeaza cetatenii si urmareste respectarea normelor tehnice si a legislatiei in vigoare
referitoare la carantina fitosanitard, combaterea bolilor si daunatorilor la plante si utilizarea
pesticidelor;

indeplineste activitatea de protectie a mediului din cadrul institutiei intocmind situatiile,
raportarile si corespondenta privind protectia mediului;

isi insugeste legislatia referitoare la activitatea din domeniul mediului;
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asigura organizarea proprie a timpului de lucru pentru a-si putea desfisura activitatea,
selectarea informatiilor din actele normative si lucrarile de specialitate si valorificarea
acestora pentru solutionarea problemelor curente, instrumentarea dosarelor repartizate,
rezolvarea cererilor si lucrarilor repartizate;

asigurd urmarirea circuitului petitiilor si a cererilor de acces la informatii de interes public
repartizate Compartimentului Agricol si Protectia mediului din care face parte, in vederea
rezolvarii acestora cu respectarea termenelor si a prevederilor legale, precum si rezolvarea
celorlalte acte Incredintate de catre superiorii ierarhici;

colaboreaza permanent cu colegii din cadrul celorlalte compartimente din aparatul de
specialitate al primarului in vederea indeplinirii corespunzatoare a sarcinilor de serviciu,
pentru intocmirea situatiilor statistice, informarilor, raspunsurilor la petitii si la reclamatii in
termenul legal, asigurand rezolvarea lor; in acest sens, pentru rezolvarea lucrarilor
repartizate, functionarul public debutant va solicita sprijinul si il va consulta pe indrumatorul
sau de stagiu;

pune la dispozitie orice date din cadrul compartimentului din care face parte si care sunt
solicitate pentru a fi prezentate in cadrul sedintelor consiliului local;

asigura evidenta si pastrarea documentelor create;

arhiveaza, in conditiile legii, toate documentele compartimentului;

cunoaste si pune in aplicare hotérarile adoptate de consiliul local, dispozitiile primarului care
au caracter normativ, normele de conduitda si regulamentele interioare existente la nivelul
institutiei din care face parte;

indeplineste orice alte atributii stabilite de primar sau date de superiorii ierarhici pentru
rezolvarea unor situatii care privesc activitatea primariei.

Primarul Comunei Pesac, Secretar general al Comunei Pesac,
TOMA CORNEL DUMITRAS ANGELICA
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